东莞市五株电子科技有限公司招聘信息
公司介绍：

  五株科技股份是五洲电路集团公司通过重组改制的国内股改拟上市，江西、东莞、深圳、梅州四大生产基地。六个PCB事业群，员工达7000多人。主要生产高多层、HDI、FPC电路板、产品广泛应用于通信设备、智能手机、电脑、医疗机械、汽车电子、航空及军事设备等领域。五株科技股份先后被评为国家级“高新技术企业”、“优秀民族品牌企业”等荣誉。
公司从成立伊始，就非常注重以人为本的企业文化建设，注重人才培养，努力培育具有五洲人独特个性的文化内涵。公司环境优美，设有培训中心、图书室、放影室、网吧、商店、食堂、室内羽毛球馆、大型宿舍楼等生活娱乐设施。丰富员工业余文化生活，营造舒适的生活环境。

  五株科技股份将以科学严谨的管理，专业、敬业的创新的精神,以品质创立品牌的理念，全力把东莞五株科技打造成电路板行业国际一流的著名企业。
一、招聘职位：
职位一：

工程研发类储备干部（30人）

面向专业：机械设计制造及其自动化、材料成型及控制工程、工业设计、车辆工程、机械工程及自动化、机械电子工程、制造工程、机电一体化、电气自动化、应用电子技术、电子信息类、电子信息工程等。
职位二：

生产制造类储备干部（30人）

面向专业：自动化、机电一体化、电气工程、电气自动化、应用电子技术、电子信息类、电子信息工程、化学等理工科类
职位三：

IT储备干部（5人）（工作地点：东莞/江西赣州）
面向专业：计算机科学与技术、软件工程、计算机及应用、计算机软件、网络工程、软件开发等专业。

职位四：

英语/韩语翻译（5人）

岗位要求：
1、本科以上学历，商务英语/朝鲜语相关专业；
2、英语/朝鲜语听说读写流利；
3、有过现场翻译为佳；
4、抗压能力强。

职位五：

辅助文职类储备干部（5人）

岗位要求：
1、本科以上学历，人力资源、会计、汉语言、文案策划相关专业；
2、学习、抗压能力强；
3、有服务意识，沟通表达协调能力良好。

二、薪资福利待遇：

1、综合工资：4000-6000元/月，工作制：6天8小时，工作满一年享带薪年假5天；

2、公司提供食宿，宿舍配有饮水机，WIFI覆盖每层楼，24小时供应热水，独立冲凉房、卫生间、阳台。

3、季度绩效奖金、年底奖金、餐补、通讯补贴等

4、设有优秀员工奖、优秀导师奖、工龄奖等，工作满一年50元/月，满两年100元/月；

5、为员工统一购买社会保险、医疗保险、住房公积金；

6、享受带薪年假、婚假、产假、丧假等假期；

7、为丰富员工业余生活，公司每年都会举办篮球赛、足球赛、庆元宵抽奖等丰富娱乐活动，月度聚会、季度旅游等着您；

8、储备干部培养方向为技术类和管理类，根据学生能力与工作表现针对性进行培养。
三、职业发展：

技术类：储备干部-技术员/助理工程师-工程师-高级工程师-资深工程师；

管理类：储备干部-领班-主管-经理-厂长-高层管理；

职能类：储备干部-专员-主管-经理-总监-高层管理

四、乘车路线：

1、市外乘坐大巴到东莞汽车总站/石龙汽车站转828路公交车或在石碣镇内坐3、4路公交车到科技中路站台下车即可；

2、各地火车站到东莞火车站后转828路公交车到科技中路1站台。

五、联系方式：

联系人：陈小姐/谢小姐     

联系电话：0769-81321302
简历投递：hr.dg@topcb.com.cn

公司网址：http://www.topcb.com.cn/

公司地址：广东省东莞市石碣镇科技中路161号

